
Plán činnosti Euroregiónu Bílé-Biele Karpaty 
na rok 2002 

 
 
 
       V druhom roku svojho fungovania bude združenie Euroregión Bílé-Biele Karpaty v rámci 
svojej základnej činnosti rozvíjať minuloročné ciele  
 
1. Rozvoj združenia Euroregión Bílé-Biele Karpaty 
2. Rozvoj aktivít sociálnych, ekonomických, spoločenských a prezentácia združenia 

Euroregión Bílé-Biele Karpaty 
3. Medzinárodná spolupráca 
4. Finančné zabezpečenie efektívneho fungovania združenia Euroregión Bílé-Biele 

Karpaty, 
 
avšak s rôznym dôrazom. Pracovná skupina Správnej rady Euroregiónu Bílé-Biele Karpaty 
navrhla Správnej rade a Valnému zhromaždeniu ER BBK naplnenie cieľov nasledovne:    
 
Cieľ 1:  
Aktivita 1.1.:  
V roku 2002 by mala pokračovať stabilizácia združenia ER BBK, čo znamená zvolenie 
Pracovnej skupiny Správnej rady ER BBK v takom zložení, ktoré bude skutočným 
partnerským strategickým zázemím Euroregiónu, nakoľko od roku 2003 sa budeme musieť  
zamerať najmä na prácu pre územie a členov ER BBK. 
 
Aktivita 1.2.:  
Ešte stále je problémom rozlišovať úlohu združenia Euroregiónu a národných združení, ako 
aj ich odborných skupín našimi členmi rovnako, ako i verejnosťou. Kvalitná stratégia činnosti 
na úrovni euroregiónu ako jedného územného celku by mala byť výsledkom kvalitných 
podkladov odborných tímov z národných združení RBK. Priložené grafické znázornenie 
súčasnej štruktúry oboch RBK i ER BBK by mohlo pomôcť vniesť jasno do budúcej 
efektívnejšej funkčnosti jednotlivých zložiek i celku. V roku 2002 je už nevyhnutné pre ďalšiu 
partnerskú spoluprácu sprofesionalizovať sekretariát Regionu Bílé Karpaty v Zlíně a doplniť 
personálne servisné zázemie sekretariátu v Trenčíne. Rovnako je pre našu ďalšiu činnosť 
dôležité vytvoriť legislatívnu pracovnú skupinu aj vzhľadom na skoršie prijatie českej strany 
do EÚ. 
 
Aktivita 1.3.: 
Po dopracovaní Spoločného programového dokumentu pre Euroregión Bílé-Biele 
Karpaty na obodobie rokov 2001-2006 (stav spracovania je prezentovaný v samostatnej 
správe) bude potrebné pripraviť a realizovať stratégiu jeho napĺňania v spolupráci 
s odbornými tímami RBK SR a ČR.  
1.3.a) V spolupráci s Trenčianskou univerzitou a Zlínskou, resp. Masarykovou univerzitou 
pripraví a zrealizuje Užší odborný tím ER BBK  v rokoch 2002-03 analýzu skutočných 
potrieb cezhraničnej spolupráce, ako podklad k aktualizácii SPD. 
1.3.b) V apríli je plánovaná konferencia česko-slovenských i ďalších partnerských 
euroregiónov k prezentácii nášho a ich postupu pri spracúvaní a plánoch realizácie 
spoločných programových dokumentov. Na konferencii sa budeme zaoberať aj problémom 
budúcnosti programu malých projektov Phare-CBC, ktorý by mal byť manažovaný  1 z 
euroregiónov na každej hranici  
1.3.c) Vzdelávanie členov odborných tímov v doplnkových a nových zručnostiach, ako napr. 
efektívna komunikácia a riešenie konfliktov, kooperatívne plánovanie apod.  
 
Cieľ 2. 



Aktivita 2.1.: 
Pokračovanie v príprave územia ER BBK a NUTS II na prijatie predvstupovej pomoci 
z Európskej únie prostredníctvom seminárov a manuálu O procese uchádzania sa 
a manažmente projektov z predvstupových fondov EÚ.   
         
Aktivita 2.2.: 
Našou nezastupiteľnou úlohou je organizovanie (minimálne 6) cezhraničných okrúhlych 
stolov k aktuálnym sociálnym, ekonomickým a spoločenským problémom podľa výberu  
odborných tímov na základe potrieb riešenia aktuálnych problémov príhraničných oblastí, 
priorít a opatrení SPD. 
 
Aktivita 2.3.:   
V rámci vyváženosti programov rozvojových a spoločenských, tzv. programu Ľudia ľudom, 
máme ambície byť sprostredkovateľom, resp. platformou na stretávanie sa rôznych 
záujmových a profesných skupín, ako je napr. naše spoluorganizačné a prezentačné 
partnerstvo pri tradičných česko-slovenských zimných stretnutiach na Javorine. Preto v roku 
2002 plánujeme zmapovanie, spracovanie a vydanie kalendára tradičných i novodobých 
podujatí nášho Euroregiónu.   
 
Aktivita 2.4.: 
V roku 2002 bude hlavnou úlohou členov Správnej rady ER BBK, rovnako i všetkých členov 
Euroregiónu, prezentovať združenie navonok pri každej vhodnej príležitosti. K tomu je 
potrebné pripraviť a vydať farebný propagačný materiál, reflektujúci ciele a opatrenia 
Spoločného programového dokumentu ER BBK do roku 2006. Čím skôr treba dohodnúť 
pravidlá na reprezentáciu Euroregiónu pri významných či tradičných cezhraničných 
podujatiach: osobnú (podľa možností a významu), materiálmi, postermi, resp. 
špecializovanými a putovnými propagačnými výstavami. Mediálna prezentácia 
prostredníctvom minimálne 2 tlačových konferencií ročne, príspevkami z aktivít do denníkov, 
Regionálního zpravodaje kraje Zlín, štvrťročníka Bílé-Biele Karpaty, Trenčianskych novín 
budú vhodným doplnením propagácie Euroregiónu Bílé-Biele Karpaty a jeho členov. Ešte do 
konca roka 2001 je treba zosúladiť a naplniť obsah web-stránky Euroregiónu pre verejnosť 
a hutnejšími informáciami pre odborné tímy. 
 
 
Cieľ 3. 
Aktivita 3.1. 
V rámci medzinárodných aktivít je prvoradá spolupráca s Asociáciou európskych 
príhraničných regiónov, čo znamená stať sa aktívnejšími vo vzájomnej komunikácii, pri 
vyhľadávaní partnerských regiónov z členských štátov Európskej únie pre spoločné projekty 
a naďalej zotrvať v ambícii byť informačným strediskom cezhraničnej spolupráce LACE 
pre Slovenskú republiku. 
 
Aktivita 3.2. 
Na základe doterajšej komunikácie s 11 jestvujúcimi euroregiónmi na slovenskej hranici, sme 
sa po vzájomnej dohode zhodli na užšej spolupráci so slovensko-maďarským Euroregiónom 
Ipeľ a slovensko-poľským Euroregiónom Tatry. V roku 2002 by sa naše partnerské vzťahy 
mali postupne spoločnými aktivitami naplno rozvinúť. 
 
Aktivita 3.3. 
Sekretariát ER BBK na základe podkladov členov a SPD začne oslovovať a kontaktovať 
partnerské regióny z členských štátov EÚ. 
 
 
 
Cieľ 4.     



Na základe správy z roku 2001 je zrejmé, že úloha finančnej stability pre dlhodobé 
efektívne fungovanie Euroregiónu Bílé-Biele Karpaty je úlohou najťažšou. Preto sa nad 
stratégiou finančného zabezpečenia činnosti Euroregiónu bude musieť čím skôr vážne 
zamyslieť nielen Správna rada ER BBK, ale aj celá členská základňa. Z doterajších možností 
sa sekretariátu ER BBK podarilo využiť zdroje na projekty vládne a treťosektorové, na úrovni 
národných združení – okrem členského - opäť na slovenskej strane na projekty zo zdrojov 3. 
sektora a Európskej delegácie. Vzhľadom na personálne zázemie sekretariátov 
v nasledovnom roku nemožno očakávať príjem zo služieb. Dary peňažné či nepeňažné od 
sponzorov absentujú. Bude treba vážne sa zamyslieť a hľadať spôsob dlhodobej finančnej 
udržateľnosti tak Euroregiónu, ako i oboch národných združení, ak majú seriózne realizovať 
navrhnuté ciele a aktivity. 
 
Naplnenie cieľov a aktivít navrhovaných pre rok 2002 je profesionálnejšie náročnejšie ako 
v minulom roku a bude vyžadovať vyššie požiadavky na kvalitnú spoluprácu nielen členov 
Správnej rady Euroregiónu Bílé-Biele Karpaty, členov národných združní Región Biele a 
Region Bílé Karpaty, regionálnych odborníkov, ale najmä na efektívne spolupracujúce 
profesionálne sekretariáty. Pracovná skupina Správnej rady ER BBK sa zhodla, že je čas na 
sebareflexiu a prostredníctvom dotazníka sa spýtať, čo očakávajú od Euroregiónu Bílé-Biele 
Karpaty jeho členovia, Správna rada, Pracovná skupina SR ER BBK a členovia odborných 
tímov RBK v budúcnosti.  
 
 
 
 
Ing. Jozef Žiška v.r.      PhDr. Zdeněk Dostál v.r. 
predseda ER BBK      podpredseda ER BBK 
 
 
 
 
 
 
 
 
Za správnosť: Dagmar Lišková 
         
 


